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Projekt pn.: ,DOM PELEN WSPARCIA — DZIENNY DOM POMOCY DLA MIESZKANCOW GMINY JANOW LUBELSKI” nr: RPLU.11.02.00-06-
0137/20 wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany przez stowarzyszenie Trampolina Kariery na
podstawie Umowy nr 243/RPLU.11.02.00-06-0137/20-00 zawartej z Instytucjg Zarzadzajgcg w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 Os Priorytetowa 11 Wiaczenie spoteczne Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne i
zdrowotne.

Regulamin rekrutacji
»,DOM PELEN ZYCIA — DZIENNY DOM POMOCY DLA MIESZKANCOW GMINY JANOW LUBELSKI”

§1
Postanowienia ogodlne. Cel i gtdwne zatozenia Projektu

1. Projekt ,,DOM PELEN ZYCIA — DZIENNY DOM POMOCY DLA MIESZKANCOW GMINY JANOW LUBELSKI”
realizowany jest przez Stowarzyszenie Trampolina Kariery, al. Pitsudskiego 34, 35-001 Rzeszéw, NIP
5170368606 (Realizator projektu) na podstawie umowy nr 243/RPLU.11.02.00-06-0137/20-00 zawartej
w dniu 23.09.2022 r. z Wojewddztwem Lubelskim (dalej zwanym ,,Projektem”).

2. Projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020 w zakresie osi priorytetowej 11 Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 11.2. Ustugi spoteczne i
zdrowotne

3. Okres realizacji projektu: 01.10.2022 r. do 31.10.2023 r.

4. W ramach projektu zostanie uruchomiony i prowadzony Dzienny Dom Pomocy (skrét: DDP) w gminie
Janéw Lubelski pod adresem: ul. Bohaterédw Porytowego Wzgdrza 4, 23-300 Jandow Lubelski.

5. Celem gtéwnym projektu jest wzrost dostepnosci do wysokiej jakosci ustug spotecznych dla 25 oséb
(13K/12M) wykluczonych lub zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, w tym min. 5 oséb z
niepetnosprawnoscig z gminy i miasta Jandw Lubelski poprzez wsparcie dla tworzenia/funkcjonowania
placowek swiadczacych ustugi spoteczne w spotecznosci lokalnej w formie Dziennego Domu Pomocy
,DOM PELEN ZYCIA” do 31.10.2023r.

6. Grupe docelowg stanowi 25 o0sdb (w tym zgodnie z zatozeniami projektu: 13 kobiet, 12 mezczyzn)
wykluczonych lub zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym, w tym osoby starsze, osoby z
niepetnosprawnoscig min. 5 oséb (w tym osoby z zaburzeniami psychicznymi), osoby potrzebujgce
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, o ile mieszczg sie w katalogu oséb wskazanych w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem $rodkdw EFS i EFRR 2014-2020 zamieszkatych na terenie wojewddztwa lubelskiego,
mieszkancy gminy i miasta Janéw Lubelski.

7. W projekcie realizowane jest wsparcie w postaci: ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
w trybie dziennym, oraz aktywizacji w sferze fizycznej, intelektualnej oraz spoteczne;.

§2
Stownik pojec

Uzyte w regulaminie rekrutacji okreslenia oznaczaja:

e Dzienny Dom Pomocy (DDP) — Dzienny Dom Pomocy w gminie Jandéw Lubelski (adres: ul. Bohateréw
Porytowego Wzgdrza 4, 23-300 Jandw Lubelski).

¢ Deinstytucjonalizacja ustug — proces przejscia od opieki instytucjonalnej do ustug $wiadczonych
w spotfecznosci lokalnej, realizowany w oparciu o ,,0gdlnoeuropejskie wytyczne dotyczace przejscia od
opieki instytucjonalnej do opieki swiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci” i wymagajacy
z jednej strony rozwoju ustug sSwiadczonych w spotecznosci lokalnej, z drugiej — stopniowego
ograniczenia ustug w ramach opieki instytucjonalnej. Integralnym elementem deinstytucjonalizacji
ustug jest profilaktyka, majgca zapobiega¢ umieszczaniu osdb w opiece instytucjonalnej, a w przypadku
dzieci — rozdzieleniu dziecka z rodzing i umieszczeniu w pieczy zastepczej.

¢ Instytucja Posredniczaca — Wojewddztwo Lubelskie, ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin.
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e Osoba z niepetnosprawnoscia- — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr
127, poz. 721 z pdin. Zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz.1375).

e Osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong — osoba, u ktdrej stwierdzono wystepowanie dwdch lub
wiecej niepetnosprawnosci.

e Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na stan
zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

e Uczestnik/Uczestniczka Projektu (UP) — osoba (kobieta lub mezczyzna) zakwalifikowana do udziatu
w Projekcie zgodnie z zasadami okres$lonymi w niniejszym Regulaminie, ktéra podpisata Umowe
uczestnictwa w projekcie.

e Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO P2) - krajowy program operacyjny
wspotfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebujgcym, ktdry realizowany
jest w oparciu o rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (Dz. Urz. UE L 72 z 12.03.2014
r., str. 1).

e Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczejl lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz. 969);

e) osoby przebywajagce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2018
r. poz. 1457, z pézn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscia — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sdéb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia, o ile co
najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg
z niepetnosprawnoscia;

h) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

i) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020;

j) osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci;

K) osoby korzystajgce z PO PZ.

e Ustugi spoteczne swiadczone w spotecznosci lokalnej — ustugi swiadczone w interesie ogdlnym,
umozliwiajgce osobom niezalezne zycie w Srodowisku lokalnym. Ustugi te zapobiegajg odizolowaniu

1 W tym réwniez osoby przebywajace w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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0s6b od rodziny lub spotecznosci lokalnej, a gdy to nie jest mozliwe, gwarantujg tym osobom warunki
zycia jak najbardziej zblizone do warunkéw domowych i rodzinnych oraz umozliwiajg podtrzymywanie
wiezi rodzinnych i sgsiedzkich. Sg to ustugi Swiadczone w sposéb:
a) zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby);
b) umozliwiajacy odbiorcom tych ustug kontrole nad swoim zyciem i nad decyzjami, ktére ich
dotycza;
C) zapewniajacy, ze odbiorcy ustug nie s3 odizolowani od ogétu spotecznosci lub nie s3 zmuszeni do
mieszkania razem;
d) gwarantujacy, ze wymagania organizacyjne nie majg pierwszenstwa przed indywidualnymi
potrzebami mieszkancow.
Warunki, o ktédrych mowa w lit. a — d, muszg by¢ spetnione tacznie.
Ustugi opiekuncze — obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, w tym miejsca
do bezpiecznego i godnego spedzania czasu, ustugi pielegnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny
osobistej, pomoc w rozwinieciu i wzmacnianiu aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowej, wsparcie w
zakresie biezgcych spraw zycia codziennego np. udzielania pomocy w kontaktach z placowkami stuzby
zdrowia i urzedami.

§3

Zakres i organizacja wsparcia w projekcie

Ogolne zasady realizacji dziatarn w ramach projektu

. Organizacja dziatan w ramach projektu oraz zakres i poziom sSwiadczonych ustug uwzglednia

w szczegdblnosci: wolnosé, intymnosé, godnosé i poczucie bezpieczeristwa Uczestnikdw projektu oraz
stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.

. Organizacja dziatan w ramach projektu oraz zakres i poziom Swiadczonych ustug jest realizowana

z zachowaniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami, zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasady zrdwnowazonego
rozwoiju.

Zasady funkcjonowania DDP

Dzienny Dom Pomocy funkcjonuje zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow EFS
i/EFRR na lata 2014- 2020.

DDP jest osrodkiem wsparcia przeznaczonym dla oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

W ramach DDP swiadczone sg ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz aktywizacje
w sferze fizycznej, intelektualnej oraz spotecznej.

W DDP Uczestnicy projektu otrzymajg ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze,
zaspokojenie swoich potrzeb zyciowych, w tym miejsce do bezpiecznego i godnego spedzania czasu,
ustugi pielegnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny osobistej.

Do dyspozycji Uczestnikow projektu w DDP sg dwa pokoje dziennego pobytu, w tym do terapii
grupowej (sala warsztatowa) i jadalnia, kuchenka pomocnicza, pomieszczenie do prowadzenia terapii
indywidualnej, pokdj do wypoczynku, sala do ¢wiczen gimnastycznych, szatnia, dwie tazienki, tazienka
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig z mozliwoscig kapieli lub prysznica.

Uczestnicy projektu majg zagwarantowane w DDP dwa positki dziennie dostosowane do potrzeb os.
starszych ($niadanie, obiad) oraz dostep do wody, herbaty, sokéw, dodatkowych produktéw
spozywczych (ciastka, stone i stodkie przekaski itp.), pomoc w rozwinieciu i wzmacnianiu aktywnosci
oraz samodzielnosci zyciowej, wsparcie w zakresie biezgcych spraw zycia codziennego np. udzielania
pomocy w kontaktach z placéwkami stuzby zdrowia i urzedami.

Uczestnicy projektu mogg mieé¢ wptyw na wystréj DDP poprzez wykonanie prac w ramach zajec
kreatywnych, ktdre stanowi¢ bedg elementy wystroju.
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Ustugi opiekuncze oraz zajecia bedg zindywidualizowane, tj. Uczestnicy projektu majg wptyw na ich
tematyke i zakres.

Uczestnicy projektu beda mieli wptyw na wybdr zaje¢ aktywizacyjnych, sposéb spedzania wolnego
czasu, ich zdanie i sugestie jest uwzgledniane przy wyborze miejsca wycieczki, uktadaniu jadtospisu,
prenumerowanych tytutéw, gier, zakupywanych ksigzek itp.

Kazdy Uczestnik/ Uczestniczka projektu ma prawo do udziatu w kazdych zajeciach aktywizacyjnych
zgodnie ze swoimi mozliwosciami psychofizycznymi, potrzebami i zainteresowaniami. Udziat
w poszczegdlnych zajeciach jest konsultowany z opiekunem i zatwierdzany przez Kierownika DDP.

11. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zaje¢ zatwierdzonym przez

Kierownika DDP.

12. W ramach projektu przewidziano nastepujgce formy wsparcia i zajecia aktywizacyjne:

a. WARSZTATY DO IT YOURSELF, $r. 10 godz. miesiecznie. Wsparcie zapewni aktywizacje do
podejmowania nowych wyzwan, rozwijania rdinych sprawnosci poprzez wiasnorecznie
wykonywane dzieta. Zajecia realizowane w formule grupowej z uwzglednieniem potrzeb
i preferencji Uczestnikéw projektu.

b. WARSZTATY KREATYWNE, $r. 10h/m-c; Rozwijanie zdolnosci plastycznych, muzycznych,
teatralnych, tanecznych, manualnych, technicznych, twdrczych uczestnikéw DDP. Zajecia
realizowane w formule grupowej z uwzglednieniem potrzeb i preferencji Uczestnikdw projektu.

c. TRENING UMIEJETNOSCI ZYCIOWYCH, $r. 10h/m-c. Radzenie sobie z sytuacjami pojawiajacymi
sie  w codziennym zyciu, trening kulinarny, trening lekowy, rozwijanie zaradnosci,
samodzielnosci i niezaleznosci zyciowej od otoczenia i in. Zajecia realizowane w formule
grupowej z uwzglednieniem potrzeb i preferencji Uczestnikow projektu.

d. TRENING UMIEJETNOSCI PROSPOLECZNYCH, $r. 10h/m-c. Ksztattowanie postaw
prospotecznych, rozwijanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw
spotecznych, trening ksztattowania pozytywnych relacji z rodzing, sgsiadami i innymi osobami i
in. Zajecia realizowane w formule grupowej z uwzglednieniem potrzeb i preferencji
Uczestnikéw projektu.

e. ZAJECIA SPRAWNOSCIOWO - RUCHOWE, ér. 10h/m-c. Wsparcie ma na celu utrzymanie lub
poprawe ogdlnej kondycji i sprawnosci motorycznej, podnoszenie ogdlnej wydolnosci organizmu
oraz wdrazanie do aktywnosci ruchowej w zyciu codziennym, usprawnianie motoryki matej i
duzej i in. Zajecia realizowane w formule grupowej z uwzglednieniem potrzeb i preferencji
Uczestnikéw projektu.

f. TRENING PAMIECI | KONCENTRACII, ér. 4h/m-c. Cwiczenia i poprawa kondycji 5 gtéwnych sfer
poznawczych: pamieci, koncentracji uwagi, funkcji jezykowych, wzrokowo — przestrzennych oraz
myslenie abstrakcyjne iin. Zajecia realizowane w formule grupowej z uwzglednieniem potrzeb i
preferencji Uczestnikow projektu.

g. KONSULTACIE PSYCHOLOGA, sr. 15h/tydzierr. Np. ocena sprawnosci proceséw poznawczych,
stanu emocjonalnego, psychicznego, przetamywanie barier izolacyjnych, uswiadamianie
specyfiki potrzeb i ograniczen wynikajgcych z wieku, praca nad akceptacjg zmian wywofanych
wiekiem, czy ograniczong sprawnoscia, praca nad indywidualnymi sposobami radzenia sobie z
barierami funkcjonalnymi, przetamywanie barier postaw, praca nad rozwijaniem aktywnych
postaw i nawykéw, motywowanie do podejmowania dziatain, prébowania nowych rzeczy,
rozwijania sie, rozwijania swoich zainteresowan, praca nad rozwijaniem automotywacji,
wspieranie w podejmowaniu i realizacji wyzwan pozwalajgcych osobom starszym czerpac
satysfakcje z zycia, praca nad wzmacnianiem wiary w siebie, zrozumienie swoich emocji, praca z
emocjami, wyrazanie uczué, praca nad strategiami radzenia sobie ze stresem, wypracowanie
indywidualnych sposobéw redukcji stresu, postawa asertywna w kontaktach z innymi, skuteczna
komunikacja interpersonalna, podtrzymywanie, nawigzywanie kontaktéw spotecznych,
ograniczanie lekéw, obaw seniordw, praca nad utrzymaniem sprawnosci umystowej,
rozwijanie/podtrzymywanie funkcji poznawczych. Wsparcie indywidualne wg potrzeb i
oczekiwan Uczestnikow.
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KONSULTACIE FIZJOTERAPEUTY/REHABILITANTA, $r. 15h/tydzien. Np. ocena stanu sprawnosci
uczestnika, ograniczenn sprawnosci, prowadzenie zaje¢ ogdlnousprawniajgcych z zakresu
aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii zgodnie z potrzebami i mozliwosciami uczestnikéw, z
wykorzystaniem dostepnego w DDP sprzetu, wykonywanie zabiegéw fizjoterapeutycznych
zgodnie z indywidualnymi potrzebami/zaleceniami, motywowanie uczestnikéw do
podejmowania aktywnosci ruchowej i spotecznej Szczegdtowy zakres wsparcia fizjoterapeuty
zalezy od wyniku oceny sprawnosci uczestnika i diagnozy indywidualnych potrzeb w zakresie
usprawniania. Wsparcie indywidualne wg potrzeb i oczekiwan Uczestnikow.

KONSULTACIE DIETETYKA, sr. 6h/tydzien. Np. ocena potrzeb i ograniczen zywieniowych, stanu
odzywienia, rozwijanie wiedzy nt. zasad odzywiania w starszym wieku, indywidualna analiza
sktadu masy ciata — omodwienie wynikéw i zalecen zywieniowych, indywidualne wsparcie
uczestnika w uktadaniu codziennego jadtospisu z uwzglednieniem stanu zdrowia i posiadanych
chordb, wsparcie uczestnika w planowaniu swojej diety i wybieraniu produktéw zywnosciowych
w oparciu o informacje zawarte na opakowaniach, wypracowanie indywidulanych zasad
planowania zakupdéw zywnosci, planowanie positkéw w ciggu dnia, praca nad ograniczeniem
problemu otytosSci — wsparcie w utrzymaniu diety, zalecen Zzywieniowych, uswiadamianie
zagrozen ptynacych z réznych diet (zwtaszcza réinych rodzajow tzw. diety cud), rozwijanie
Swiadomosci i wiedzy uczestnikdw w obszarze zywienie a choroby cywilizacyjne, rozwijanie
Swiadomosci i wiedzy uczestnikdw w obszarze zywienie a aktywnos¢ fizyczna, wypracowanie
indywidualnych strategii jak zapanowac¢ nad zajadaniem emocji, stresu. Wsparcie indywidualne
wg potrzeb i oczekiwan Uczestnikdw.

KONSULTACJE PRAWNIKA, sr. 6h/tydzien. Np. ocena sytuacji prawnej i probleméw uczestnikéw
w tym zakresie, wsparcie w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw prawnych,
konsultowanie indywidualnych kwestii spadkdw, testamentéw; konsultowanie indywidualnych
kwestii zw. z zabezpieczeniem majgtku uczestnika, rozwigzywanie indywidualnych kwestii dot.
dziatan tzw. naciggaczy i ich nieuczciwych praktyk, ktérych ofiarami stali sie uczestnicy,
rozwigzywanie indywidualnych kwestii zw. z problemami finansowymi (kredyty, pozyczki,
chwiléwki itp.), praca nad rozwijaniem $wiadomosci w zakresie zasad bezpieczenstwa
publicznego, ochrony oséb i mienia w Swietle wspdtczesnych zagrozen wymierzonych w
seniorow (m.in. wynikajgcych z technik manipulacyjnych stosowanych przez nieuczciwych
przedsiebiorcéw na rdinego rodzaju spotkaniach sprzedazowych, prezentacjach, pokazach),
praca nad rozwijaniem $wiadomosci praw konsumenta (zwtaszcza w kontekscie senioréw jako
konsumentdéw), rozwijanie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem zapisOw réinego rodzaju
umow, konsultowanie umoéw zawieranych przez uczestnikdw, wsparcie uczestnikdw w
zawieraniu/wypowiadaniu umoéw (w tym zawieranych na odlegto$¢), praca nad rozwijaniem
wiedzy w zakresie bezpieczenstwa finansowego seniora, wsparcie uczestnika w przygotowaniu
réoznego rodzaju pism urzedowych, wnioskéw itp. Wsparcie indywidualne wg potrzeb i
oczekiwan Uczestnikow.

KONSULTACJE INFORMATYKA/SPECJALISTY ICT, sr. 4h/tydzien. Np. ocena sprawnosci w
zakresie obstugi komputera i korzystania z pozostatych urzadzen TIK, praca nad rozwijaniem
umiejetnosci obstugi urzadzen komputerowych i multimedialnych, w tym potaczonych z
Internetem (np. laptop/komputer, smartfon, tablet, aparat cyfrowy itd.) — na poziomie
uzaleznionym od brakdw i potrzeb uczestnikéw, praca nad deficytami w korzystaniu z ICT,
rozwijaniem kompetencji cyfrowych, wsparcie uczestnika w korzystaniu z oprogramowania
komputerowego w sytuacjach dnia codziennego, zakfadanie konta poczty email, wysytanie,
odbieranie i usuwanie wiadomosci, praca nad rozwijaniem S$wiadomosci w zakresie
bezpieczenstwa i prywatnosci seniora w Internecie, niwelowanie indywidualnych obaw, barier
zwigzanych z korzystaniem z ICT przez senioréw, rozwijanie kompetencji zw. z komunikowaniem
sie z wykorzystaniem ICT (np. komunikatory internetowe, programy do wideo-rozméw,
instalacja i funkcje itd.), wskazywanie mozliwosci zastosowania rozwigzan ICT w Zzyciu
codziennym z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji i potrzeb uczestnika (np. aplikacje do
nauki jezykéw obcych, aplikacje zakupowe, kalendarz itp.), uSwiadamianie mozliwosci rozwijania
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swoich pasji z wykorzystaniem |ICT, poszerzenia wachlarza zainteresowan, praca nad
rozwijaniem umiejetnosci bezpiecznego korzystania z social mediéw, higiena korzystania z
urzadzen elektronicznych, praca nad rozwijaniem umiejetnosci korzystania z bankowosci
elektronicznej, komunikacja miejska, PKP, planowanie dojazdu z wykorzystaniem ICT, wirtualne
zwiedzanie z wykorzystaniem ICT. Wsparcie indywidualne wg potrzeb i oczekiwan Uczestnikow.

I. KONSULTACIE KOSMETOLOGA/FRYZJERA/PODOLOGA, sr. 4h/tydzien. Np. udzielanie
konsultacji w zakresie probleméw skory, wtoséw, ich prawidtowej higieny i pielegnacji; pomoc w
doborze odpowiednich kosmetykéw dla senioréw, uswiadamianie wptywu higieny osobistej na
samopoczucie i kondycje fizyczng, wykonywanie ustug kosmetologicznych, fryzjerskich,
podologicznych — w zaleznosci od potrzeb uczestnikéw. Wsparcie indywidualne wg potrzeb i
oczekiwan Uczestnikow.

m. Jednodniowe wycieczki, $r. 3/rok. Wsparcie sfery intelektualnej i spotecznej. Zorganizowany
wyjazd poza miejsce codziennego pobytu UP. Wybdr miejsc docelowych wycieczek odbywat sie
bedzie z uwzglednieniem mozliwosci i ograniczen, zainteresowan Uczestnikdw projektu. W
ramach wycieczek zapewniony: transport, wyzywienie, ubezpieczenie, bilety wstepu.

n. Imprezy kulturalno-towarzyskie, s$r. 4/rok. Wsparcie sfery intelektualnej i spotecznej.
Zorganizowanie np. wystepdéw muzycznych, tanecznych, teatralnych itp. Konkretny program
zostanie przygotowany na podstawie diagnozy potrzeb, oczekiwan uczestnikdéw projektu.

Liczba miejsc $wiadczenia ustug opiekuriczych w DDP wynosi 25, co oznacza, ze jednoczesnie liczba
Uczestnikéw projektu korzystajgcych z ustug DDP jest nie wieksza niz 30.

DDP funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze, przez 8 godzin dziennie, w godzinach
dostosowanych do potrzeb uczestnikdw i ich rodzin, zgodnie z decyzjg Kierownika DDP.

Za korzystanie z DDP Uczestnicy projektu nie ponoszg zadnych optat.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania DDP okreslone sg w Regulaminie Dziennego Domu Pomocy
w gminie Jandéw Lubelski, a zajecia aktywizacyjne prowadzone sg w oparciu o ustalony i zaakceptowany
harmonogram zajec.

84
Kryteria przystgpienia do projektu

W Projekcie zatozono udziat 25 oséb, w tym 13 kobiet oraz 12 mezczyzn, w tym min. 5 oséb z
niepetnosprawnoscig (w tym z zaburzeniami psychicznymi). Bedg to mieszkancy wojewddztwa
lubelskiego, mieszkancy gminy Jandw Lubelski i miasta Jandw Lubelski, osoby starsze pow. 60 lat
potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktére ze wzgledu na stan zdrowia lub
niepetnosprawnos¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonania
co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Kandydaci na Uczestnikdéw projektu muszg spetni¢ warunki: formalne i dostepu.

Ustalono nastepujgce warunki formalne:

- formularz rekrutacyjny zostat ztozony na odpowiednim wzorze i zawiera wszystkie strony,

- wszystkie wymagane punkty formularza zostaty wypetnione,

- formularz oraz oswiadczenia zostaty podpisane przez kandydata do Projektu,

- do formularza dotaczono wszystkie niezbedne zataczniki,

- formularz zostat ztozony w terminie.

Ustalono nastepujace kryteria dostepu:

Kandydat do udziatu w Projekcie jest:

- mieszkarncem wojewddztwa lubelskiego na terenie gminy i miasta Jandéw Lubelski — uczestnikami
projektu sg osoby zamieszkujgce lub zamieszkujgce i pracujgce na terenie gminy i miasta Janow
Lubelski w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego - weryfikacja na podstawie danych zawartych
w Formularzu rekrutacyjnym;

- jest osobg posiadajgcy status osoby niesamodzielnej w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego, ktdra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub
niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego
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wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego i nie ma przeciwskazan

do udziatu w DDP — weryfikacja na podstawie zaswiadczenia od lekarza.
- osobg w wieku pow. 60 lat — weryfikacja na podstawie numeru PESEL.
Kandydaci do projektu mogg uzyskaé punkty premiujgce za spetnienie kryteridw preferencyjnych.
Ustalono nastepujace kryteria preferencyjne:
osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spot. doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia
spotecznego + 5pkt.
osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci + 5pkt. [orzeczenie o niezdolnosci
do pracy, inne réwnowaine orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.),w przypadku oséb z
zaburzeniami psychicznymi- dokumenty potwierdzajace stan zdrowia wydany przez lekarza, np.
orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia]
osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z
catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi +5pkt.[orzeczenie o niezdolnosci do pracy, inne réwnowazne
orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.),w przypadku osob z zaburzeniami psychicznymi - dokument
potwierdzajacy stan zdrowia wydany przez lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia]
osoby, ktérych dochdd nie przekracza 150% wtasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie
gospodarujgcg lub na osoby w rodzinie),o ktérych mowa w ustawie z dn.12.03.2004r. o pomocy
spotecznej + 5 pkt.
osoby z zaburzeniami psychicznymi zdefiniowanymi w ustawie z dn.19.08.1994r. o ochronie zdrowia
psychicznego + 5pkt. (dokument potwierdzajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza, np. orzeczenie o
stanie zdrowia lub opinia)
osoby korzystajace z PO PZ 2014-2020 [zakres wsparcia dla tych 0séb w projekcie nie bedzie powielat
dziatan, ktére dana osoba otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatai towarzyszacych o ktérych
mowa w PO PZ] + 5pkt.
osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w rozumieniu Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkow EFS i EFRR na 1.2014-2020 + 5pkt.
kryterium dochodowe uczestnika w wysokosci: 701 zt — dla osoby samotnie gospodarujgcej i 528 zt —
dla osoby w rodzinie + 5pkt.

§5
Procedura rekrutacji

Rekrutacja przeprowadzona zostanie z zachowaniem zasad rzetelnosci, przejrzystosci, bezstronnosci
i rownosci szans, w tym ptci i niedyskryminowania.

Dokumentacja tj. Regulamin projektu, wzér Formularza Rekrutacyjnego wraz z zatgcznikami dostepna
jest w DDP w gminie Jandw Lubelski, biurze projektu ,DOM PELEN ZYCIA — DZIENNY DOM POMOCY DLA
MIESZKANCOW GMINY JANOW LUBELSKI” oraz na stronie internetowej https://trampolinaddp.pl/ .
Nabdr do projektu prowadzony w systemie ciggtym. W pierwszym etapie bedzie prowadzona do
wyczerpania miejsc w DDP. W drugim etapie bedzie prowadzona na listy rezerwowe, z ktérych osoby
beda kwalifikowane do projektu po zwolnieniu miejsca w projekcie.

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie zobowigzane sg do dostarczenia:

a) wypetnionego i podpisanego Formularza Rekrutacyjnego,

b) podpisanych oswiadczen,

c) wymaganych zatacznikdw, zgodnie z wykazem w Formularzu rekrutacyjnym, tj. zaswiadczenie
lekarskie, orzeczenie o stanie zdrowia, opinia, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
niezdolnosci do pracy, inne réwnowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itp.) (jezeli
dotyczy).

Uzupetniony i podpisany Formularz Zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami mozna ztozy¢ osobiscie lub przez
osobe z otoczenia osoby starszej do biura projektu (ul. Piaskowa 57, 23-200 Krasnik) lub drogg
pocztowa/kurierem lub przekazaé rekruterowi/kadrze projektu DDP.
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Biuro projektu usytuowane jest w dogodnej i dostepnej dla OzN komunikacyjnie lokalizacji, pozbawione
barier architektonicznych (infrastruktura dostosowana do potrzeb i ograniczen oséb z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci tj. podjazd dla wézkéw, wydzielone miejsca parkingowe, toaleta dla
niepetnosprawnych).
Ztozone dokumenty rekrutacyjne wskazane w pkt. 4, podlegajg weryfikacji formalnej pod wzgledem
kompletnosci oraz spetniania kryteriow formalnych i dostepu wskazanych w § 4 ust. 5 6.
Komisja rekrutacyjna w sktadzie: Przewodniczacy komisji Kierownik DDP oraz Kierownik projektu,
weryfikuje ztozone dokumenty (Formularz rekrutacyjny plus komplet zatgcznikéw) oraz dokonuje
oceny:
- kryteriow formalnych wskazanych w § 4 ust. 5;
- kryteridw dostepu wskazanych w § 4 ust. 6;
- kryteriow preferencyjnych wskazanych w § 4 ust. 7.
Dopuszcza sie mozliwos¢ jednorazowego uzupetnienia w przypadku brakéw formalnych
w dokumentach.
Z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sporzgdzany jest protokaét.
Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowane:

a. tylko i wytacznie osoby spetniajgce wymagania formalne i kryteria dostepu,

b. Kandydaci, ktdrzy zdobedg najwiekszg liczbe punktéw z kryteridéw preferencyjnych wskazanych

w § 4 ust. 7. Przy czym dopuszczalna jest sytuacja, ze kandydat otrzyma 0 pkt.

Osoby niezakwalifikowane (ale spetniajgce kryteria formalne i dostepu) oczekujg na liscie rezerwowej.
W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Uczestnikdw (Il etap rekrutacji) w pierwszej kolejnosci
rekrutowane bedg osoby z listy rezerwowej z najwyzszg liczbg punktéw uzyskanych za kryteria
preferencyjne.
W przypadku uzyskania przez kandydatow réwnej liczby punktow, decydowac bedzie kolejnosc
zgtoszen.
Kwalifikacja do projektu jest réwnoznaczna z zakwalifikowaniem do DDP.
Realizator projektu tj. Stowarzyszenie Trampolina Kariery zapewnia obiektywny system rekrutacji
gwarantujacy zasade rdwnosci szans, a takze transparentnos$¢ wyboru uczestnikéw projektu poprzez
obiektywne i merytoryczne kryteria rekrutacji.
Realizator projektu tj. Stowarzyszenie Trampolina Kariery zapewnia mozliwosci skorzystania z ustug
dostepowych takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig i in.
wynikajgcych z indywidualnych potrzeb Uczestnikow Projektu.
O wynikach rekrutacji kandydat bedzie informowany osobiscie, wiadomoscia mailowg, pocztg lub
telefonicznie.
Z osobami zakwalifikowanymi do projektu zostang podpisane umowy na realizacje wsparcia
przewidzianego w projekcie.

§6
Prawa i obowiazki Uczestnikow projektu

1. Kazdy Uczestnik / Kazda Uczestniczka projektu ma prawo do:

e udziatu we wsparciu zgodnie z wybrang Sciezkg udziatu w projekcie: udziat w DDP,

e zgtaszania uwag dotyczacych dziatan realizowanych w ramach projektu bezposrednio do opiekundw,
do Kierownika DDP lub do Kierownika projektu,

e usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.
Usprawiedliwienie wymaga telefonicznego lub osobistego zawiadomienia i ztozenia pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci.

2. Kazdy Uczestnik/ Kazda Uczestniczka projektu ma obowigzek:

e zawarcia umowy uczestnictwa,

e podpisania zgody na przetwarzanie danych osobowych,

e uzupetnienie formularza samooceny uczestnika na poczatku udziatu w projekcie i na zakorczenie
udziatu w projekcie,
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e przestrzegania Regulaminu Dziennego Domu Pomocy,

e czynnego udziatu w zajeciach oraz zyciu DDP,

e zachowania czystosci i dbania o wyposazenie DDP,

e przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego w DDP,

e potwierdzenia udziatu w projekcie poprzez podpisanie deklaracji uczestnictwa,

e potwierdzania obecnos$ci w DDP poprzez podpisanie dziennej listy obecnosci,

e zgfaszania nieobecnosci,

e wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie udziatu w Projekcie,

e przedstawienia informacji, oswiadczen i dokumentdw niezbednych do pomiaru wskaznikéw
rezultatu i produktu.

§7
Skreslenie uczestnika oraz rezygnacja z udziatu w projekcie

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skredlenia osoby z listy uczestnikdéw projektu

w przypadku:

- naruszenia przez Uczestnika/Uczestniczke projektu niniejszego regulaminu lub Regulaminu Dziennego

Domu Pomocy,

- nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki,

- usprawiedliwionych nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki przekraczajgcych 40% dni roboczych
w danym miesiacu,

- pozyskania informacji o ztozeniu fatszywych oswiadczen w Formularzu Rekrutacyjnym majacych
wptyw na mozliwos$¢ zakwalifikowania sie do projektu.

W przypadku skreslenia z listy uczestnikéw Realizator projektu informuje o tym skreslong osobe

osobiscie lub drogg pocztowa.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu jego

miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej tj. osoba o najwyzszej liczbie punktow.

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, ktére mogg wynikac

z przyczyn natury zdrowotnej, zmiany sytuacji rodzinnej, dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢

one znane Uczestnikowi/ Uczestniczce w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie .

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany do ztozenia

pisemnego rozwigzania umowy uczestnictwa, zaakceptowanego przez Realizatora projektu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy Uczestnikéw projektu z powodéw wskazanych

w pkt. 1 Stowarzyszenie Trampolina Kariery wzywa uczestnika do zwrotu kosztdw uczestnictwa

w projekcie w wysokosci stanowigcej 100% wartosci wszystkich $wiadczen otrzymanych przez niego

w ramach projektu w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji o skresleniu z listy uczestnikéw.

Decyzja dotyczaca wezwania do zapfaty podejmowana jest po uwzglednieniu wszelkich zaistniatych

okolicznosci - m. in. powoddw rezygnacji, naruszenia Regulaminu Projektu, konsekwencji finansowych

natozonych na organizatora decyzjg Instytucji Posredniczacej.

Rezygnacja z udziatu nie pocigga za sobg restrykcji finansowych, jezeli nastepuje w zwigzku

ze zdarzeniami niezaleznymi od uczestnika projektu, ktérych nie dato sie przewidzie¢ w chwili sktadania

dokumentow zgtoszeniowych, wynikajgcymi z: przyczyn zdrowotnych, zmiany sytuacji rodzinnej,

dziatania sity wyzszej, waznych przyczyn osobistych (losowych) uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie

ze wsparcia przewidzianego w projekcie.

§8

Ochrona danych osobowych i poufnos¢

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/zobowigzana jest do ztozenia os$wiadczenia w ktérym
wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych wyfacznie na potrzeby prowadzonej rekrutacji
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i realizacji projektu, w tym zarzadzania, kontroli audytu, ewaluacji, sprawozdawczosci i raportowania
w ramach RPO WP 2014-2020.
2. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa podpisania ww. oswiadczenia jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

§10
Materiaty, publikacje i prawa autorskie

Wszystkie materiaty, publikacje stanowig utwdr w rozumieniu art. 1 ust 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. 1994 r. nr 24 poz. 83 z pdin. zm.) i w zwigzku
z tym podlegajg ochronie.
Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do wykorzystania udostepnianych materiatow
w projekcie wytacznie do celéw zwigzanych z udziatem w Projekcie oraz oswiadcza, ze nie bedzie
wykonywac:

e modyfikacji, adaptacji, zmiany, tgczenia lub ttumaczenia materiatéw oraz tworzenia prac

pochodnych na ich podstawie,
e wypozyczania, sprzedazy lub innego rodzaju przekazywania materiatéw stronie trzeciej,
e kopiowania lub jakiegokolwiek powielania materiatow.

8§11
Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia przez Realizatora projektu.
Regulamin stanowi integralng czes¢ umowy uczestnictwa w projekcie.

Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Realizatora projektu.
Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.

W sprawach spornych decyzje podejmuje Realizator projektu.
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